(o VO @ Le personnel du centre hospitalier demande notamment des embauches supplémentaires

Aprés dix semaines de gréve au CHMS,
la mobilisation ne faiblit pas

1y a un mois, la ministre de

la Santé, Agnés Buzyn,
tentait d'apaiser la colére des
urgentistes en promettant no-
tamment 70 millions d'euros
de mesures immédiates, dont
55 millions consacrés a la gé
néralisation et la revalorisa-
tion d'une prime de risque de
100 euros net mensuelle.

Ces mesures n'ont manifes-
tement pas calmé la colere
des personnels des urgences
et du Samu. Au Centre hospi-
talier métropole Savoie &
Chambéry (CHMS) aprés dix
semaines de conflit, le mouve-
ment ne faiblit pas. Le person-
nel non médical (infirmiers,

aides-soignants, secrétaires,
ambulanciers...) du Service
des urgences mais aussi les
Asgistants de régulation mé-
dicale (ARM) du Samu centre
15, continue & se mobiliser
jusqu'a l'obtention de ses re-
vendications majeures.
L'embauche de personnels
supplémentaires (10 000
agents), une reconnaissance
salariale passant par une
compensation de la perte de
pouvoir d’achat depuis 10 ans
(300 €/mois) ou encore lar-
rét de la fermeture de lits
d'hospitalisation font partie
de leurs demandes.
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